
Prof.Dr. CEYLAN GAZİ UÇKUN
Kişisel BilgilerE-posta:  gazi.uckun@kocaeli.edu.trWeb:  https://avesis.kocaeli.edu.tr/gazi.uckun
Uluslararası Araştırmacı ID'leri  ORCID: 0000-0002-0169-5401 Publons / Web Of Science ResearcherID: AAR-2897-2020 Yoksis Araştırmacı ID: 32156
Eğitim BilgileriDoktora, Kocaeli Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü, Türkiye 1995 - 1998Yüksek Lisans, İstanbul Üniversitesi, İşletme Fakültesi, İşletme Bölümü, Türkiye 1991 - 1993Lisans, Uludağ Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, Kamu Yönetimi Bölümü, Türkiye 1981 - 1985
Araştırma AlanlarıSosyal ve Beşeri Bilimler
Akademik Unvanlar / GörevlerProf.Dr., Kocaeli Üniversitesi, Hereke Ö.İ. Uzunyol Meslek Yüksekokulu, Mülkiyet Koruma ve Güvenlik, 2017 - DevamEdiyorDoç.Dr., Kocaeli Üniversitesi, Hereke Ö.İ. Uzunyol Meslek Yüksekokulu, Mülkiyet Koruma ve Güvenlik, 2011 - 2017Yrd.Doç.Dr., Sakarya Üniversitesi, İşletme Fakültesi, Turizm İşletmeciliği Bölümü, 2002 - 2004Yrd.Doç.Dr., Sakarya Üniversitesi, İşletme Fakültesi, İşletme Bölümü, 2001 - 2002
Akademik İdari DeneyimKocaeli Üniversitesi, Hereke Ömer İsmet Uzunyol Meslek Yüksekokulu, 2011 - Devam EdiyorKocaeli Üniversitesi, Hereke Ömer İsmet Uzunyol Meslek Yüksekokulu, Yönetim Ve Organizasyon Bölümü, 2010 - DevamEdiyorKocaeli Üniversitesi, Hereke Ömer İsmet Uzunyol Meslek Yüksekokulu, Mülkiyet Koruma Ve Güvenlik Bölümü, 2010 -Devam EdiyorKocaeli Üniversitesi, Hereke Ömer İsmet Uzunyol Meslek Yüksekokulu, İktisadi Ve İdari Programlar Bölümü, 2006 - 2010Sakarya Üniversitesi, İşletme Fakültesi, Turizm İşletmeciliği Bölümü, 2002 - 2004Sakarya Üniversitesi, İşletme Fakültesi, Turizm İşletmeciliği Bölümü, 2003 - 2003
Yönetilen TezlerUÇKUN C. G., Turizm Sektöründe İnsan Kaynakları Koruma ve Geliştirme: Turizm Sektöründe İş Kazaları, YaşananSorunlar ve Alınması Gereken Önlemler., Yüksek Lisans, E.KALKAN(Öğrenci), 2017



UÇKUN C. G., Termal turizmin temel sorunlarına ilişkin yöneticilerin görüş ve değerlendirmelerinin belirlenmesi üzerinebir araştırma, Yüksek Lisans, L.CAN(Öğrenci), 2016UÇKUN C. G., Örgütsel sessizlik ve örgütsel bağlılık arasındaki ilişki üzerine bir araştırma, Yüksek Lisans, E.CAN(Öğrenci),2016UÇKUN C. G., Mesleki eğitim merkezi güzellik ve saç bakım hizmetleri alanında öğrenim gören ögrencilere, işletmelerdeuygulanan mesleki eğitim (pratik eğitim) çalışmalarının değerlendirilmesi, Yüksek Lisans, Ö.KAHYA(Öğrenci), 2015UÇKUN C. G., Ortaokul öğrencilerinin eğitim-öğretimde internetin kullanılmasına ilişkin tutumlarının incelenmesi, YüksekLisans, F.KUZGUN(Öğrenci), 2015UÇKUN C. G., Sanayi işletmelerinde mesleki eğitim uygulamalarının öğrenciler tarafından algılanması, Yüksek Lisans,İ.SAK(Öğrenci), 2007UÇKUN C. G., Otel işletmelerinin pazarlama faaliyetlerinde etik, Yüksek Lisans, Ö.ERGÜN(Öğrenci), 2005UÇKUN C. G., Lisans düzeyinde turizm eğitimi alan öğrencilerin mesleki motivasyon düzeylerinin incelenmesi, YüksekLisans, H.ASAN(Öğrenci), 2005UÇKUN C. G., Otel işletmeleri yöneticilerinin astlarıyla aralarındaki çatışmaları yönetme yöntemleri, Yüksek Lisans,E.PELİT(Öğrenci), 2003
Diğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. TERSANE ÇALIŞANLARININ ÖRGÜTSEL SESSİZLİK VE ÖRGÜTSEL BAĞLILIK DÜZEYLERİNİN BAZIDEĞİŞKENLER AÇISINDAN İNCELENMESİCAN E., UÇKUN C. G., DEMİR B.International Journal of Academic Value Studies, 2017 (Hakemli Dergi)II. MESLEK LİSELERİNDE OKUYAN ÖĞRENCİLERİN İŞ GÜVENLİĞİ FARKINDALIĞIDEMİR B., UÇKUN S., UÇKUN C. G., ALKAN E. A.International Journal of Academic Value Studies, 2017 (Hakemli Dergi)III. ÖRGÜT KÜLTÜRÜNÜN YAPISI VE İNSANİ İLİŞKİLER İLE ÖRGÜTSEL BAĞLILIK ARASINDAKİ İLİŞKİNİNİNCELENMESİ KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ İDARİ PERSONEL ÖRNEĞİ UÇKUN S., UÇKUN C. G., DEMİR B.Electronic Journal of Vocational Colleges, 2013 (Hakemsiz Dergi)
Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan YayınlarI. Türkiye'deki MYO ların Europass Uygulamalarındaki Durumunun İncelenmesiDEMİR B., UÇKUN C. G., YÜKSEL A., DİNÇEL G.4th International Vocational Schools Symposium (UMYOS 2015), Gaziantep, Türkiye, 21 - 23 Mayıs 2015II. Meslek Yüksekokulları Öğretim Elemanlarında İş Yükü Düzeyi İle İş Stresi Arasındaki İlişkinin   İncelenmesiDİNÇEL G., DEMİR B., YANIK A., UÇKUN C. G.3. Uluslararası Meslek Yüksekokulları Sempozyumu, 2 - 04 Ekim 2013, ss.25III. Özel güvenlik görevlilerinin mesleğe bakış açıları ve mesleki sorunlara yönelik yaklaşımları.UÇKUN C. G., UÇKUN S., KONAK O., DEMİR B.3. Ulusal Özel Güvenlik Sempozyumu, 01 Mart 2013IV. Eğitimde İnovasyonun Rolü ve Ar-Ge Köyleri ÖnerisiUÇKUN C. G., YÜKSEL A., DEMİR B.Uluslararası Yüksek Öğretim Sempozyumu-Avrupa Yükseköğretim Ağı ve Türiye'nin Eğilimleri (IHES),Konya/Aksaray, Türkiye, 17 - 19 Ekim 2012, ss.51V. Turizmde Kümelenme Çalışmaları ile Yenilik Kavramının Turizme Etkileri UÇKUN C. G., UÇKUN S., DEMİR B., YÜKSEL A.I.Uluslararası IV.Ulusal Eğirdir Turizm Sempozyumu, Isparta, Türkiye, 1 - 04 Aralık 2011, ss.559-567



VI. Maslow'un İhtiyaçlar Hiyarşisinin II.Basamağında Yer Alan "Güvenilk İhtiyacı" Kuramının Turizm Sektöründeki Önem Derecesi: KOU Derbent Uygulama Oteli ÖrneğiUÇKUN C. G., DEMİR B., YÜKSEL A., KONAK O.I. Uluslararası IV.Ulusal Eğirdir Turizm Sempozyumu "Turizm'de Yeni Ufuklar", Isparta, Türkiye, 1 - 04 Ekim 2011,ss.51-58
Desteklenen ProjelerKonak O., Uçkun C. G., Babadoğan M. C., Diğer Resmi Kurumlarca Desteklenen Proje, Özel Güvenlik Eğitimlerini Geliştirmeve Alan/Branş Eğitimleri Projesi (ÖZGE), 2023 - 2023
MetriklerYayın: 180 Atıf (WoS): 2 Atıf (Scopus): 5 H-İndeks (WoS): 1 H-İndeks (Scopus): 1


	Prof.Dr. CEYLAN GAZİ UÇKUN
	Kişisel Bilgiler
	Eğitim Bilgileri
	Araştırma Alanları
	Akademik Unvanlar / Görevler
	Akademik İdari Deneyim
	Yönetilen Tezler
	Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler
	Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar
	Desteklenen Projeler
	Metrikler

