
Doç.Dr. LEYLA ŞENOL
Kişisel BilgilerE-posta:  leyla.senol@kocaeli.edu.trWeb:  https://avesis.kocaeli.edu.tr/leyla.senol
Uluslararası Araştırmacı ID'leri  ORCID: 0000-0002-5780-9690 Publons / Web Of Science ResearcherID: F-6078-2018 Yoksis Araştırmacı ID: 269718
Eğitim BilgileriDoktora, Kocaeli Üniversitesi, Fen Bilimleri Enstitüsü, Türkiye 2013 - 2016Yüksek Lisans, Kocaeli Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Türkiye 1995 - 1998Lisans, Anadolu Üniversitesi, Açıköğretim Fakültesi, İktisadi Ve İdari Programlar Bölümü, Türkiye 1982 - 1987
Yaptığı TezlerDoktora, Yapısal eşitlik modelinin imalat işletmelerinde enerji verimliliğinin incelenmesi amacıyla kullanılması, KocaeliÜniversitesi, Fen Bilimleri Enstitüsü, Endüstri Mühendisliği Bölümü, 2016Yüksek Lisans, Çocuklara yönelik reklamlarda reklam etkinliğinin ölçülmesi, Kocaeli Üniversitesi, Sosyal BilimlerEnstitüsü, 1998
Araştırma Alanlarıİşletme
Akademik Unvanlar / GörevlerÖğretim Görevlisi, Kocaeli Üniversitesi, Ali Rıza Veziroğlu Meslek Yüksekokulu, Toptan ve Perakende Satış, 2017 - DevamEdiyor
Akademik İdari DeneyimEğitim ve Müfredat Kurulu üyesi, Kocaeli Üniversitesi, Ali Rıza Veziroğlu Meslek Yüksekokulu, Toptan ve Perakende Satış,2023 - Devam EdiyorBölüm Akademik Teşvik Değerlendirme Komisyonu Üyesi, Kocaeli Üniversitesi, Ali Rıza Veziroğlu Meslek Yüksekokulu,Toptan ve Perakende Satış, 2019 - Devam EdiyorBirim Kalite Komisyonu Üyesi, Kocaeli Üniversitesi, Ali Rıza Veziroğlu Meslek Yüksekokulu, Toptan ve Perakende Satış,2019 - Devam Ediyorİntibak/Muafiyet Komisyonu Üyesi, Kocaeli Üniversitesi, Ali Rıza Veziroğlu Meslek Yüksekokulu, Toptan ve PerakendeSatış, 2017 - Devam EdiyorEnstitü Sekreteri, Kocaeli Üniversitesi, Fen Bilimleri Enstitüsü, 1993 - 2017



Verdiği DerslerÖrgütsel Davranış, Lisans, 2022 - 2023Davranış Bilimleri, Ön Lisans, 2022 - 2023İletişim, Ön Lisans, 2023 - 2024Emlakçılık Hizmetleri, Ön Lisans, 2023 - 2024Girişimcilik, Lisans, 2023 - 2024İşletme, Ön Lisans, 2023 - 2024İnsan Kaynakları Yönetimi, Ön Lisans, 2022 - 2023
Diğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. Examination of Contextual Performance of Real Estate Agents Based on  DemographicVariablesŞENOL L.International JOURNAL OF SOCIAL, HUMANITIES AND ADMINISTRATIVE SCIENCES, cilt.9, sa.68, ss.3388-3394,2023 (Hakemli Dergi)II. ÖRGÜTLERDE RAYDAN ÇIKAN KİŞİLİĞİN GERÇEK YÜZÜ: PSİKOPATİNİN SANAL AYLAKLIĞA ETKİSİÜZÜM B., ÖZKAN O. S., ŞENOL L.Üçüncü Sektör Sosyal Ekonomi, cilt.57, sa.4, ss.2814-2828, 2022 (Hakemli Dergi)III. The Effect o f Municipal Employess’  Job Crafting on Job Engagement   ŞENOL L.OPUS Toplum Araştırmaları Dergisi, cilt.19, sa.49, ss.784-794, 2022 (Hakemli Dergi)IV. Örgüt Kültürü, Çalışan Davranışı ve Yenilikçi İş Davranışı İlişkisi Üzerine Bir  Araştırma   ŞENOL L.JOURNAL OF EMERGING ECONOMIES AND POLICY, cilt.7, sa.1, ss.149-159, 2022 (Hakemli Dergi)V. Örgütsel Kırık Camların Üretim Karşıtı İş Davranışları Üzerine Etkisi: Hizmet Sektöründe Bir AraştırmaŞENOL L.SOCIAL SCIENCES STUDIES, cilt.8, sa.97, ss.1518-1526, 2022 (Hakemli Dergi)VI. Covid 19 Pandemisi Gölgesinde Demografik Değişkenler ve Kariyerizm İlişkisiÜZÜM B., ŞENOL L.İşletme Araştırmaları Dergisi, cilt.13, sa.2, ss.1341-1349, 2021 (Hakemli Dergi)VII. Kariyer Devreleri ve Albrect'in Perspektifinden Geriatrik Liderlik: Bir  Araştırma ÜZÜM B., ŞENOL L.INTERNATIONAL JOURNAL OF SOCIAL HUMANITIES AND ADMINISTRATIVE SCIENCES (JOSHASjournal ), cilt.7,sa.38, ss.473-482, 2021 (Hakemli Dergi)VIII. Havacılık Sektöründe Psikolo jik Sahiplenme ve Devamsızlık İlişkisi  ŞENOL L., ÜZÜM B.İstanbul Gelişim Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.8, sa.1, ss.67-78, 2021 (Hakemli Dergi)IX. İşletme Programı Metaforları: Kocaeli MYO İşletme Programı Uzaktan Eğitim Öğrencileri ÖrneğiÜZÜM B., ŞENOL L.Iğdır Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.10, sa.25, ss.356-373, 2021 (Hakemli Dergi)
Kitap & Kitap BölümleriI. ETHICAL LEADERSHIPŞENOL L.LEADERSHIP APPROACHES: ANTECEDENTS, CONSEQUENCES, AND MEASUREMENTS, ÜZÜM Burcu, ÖZKAN, OsmanSeray, Editör, Eğitim, Konya, ss.65-78, 2023



II. Orgut ve Duygusal ZekaŞENOL L.Guncel Kavramlarla Orgutsel Davranis, Burcu ÜZÜM, Editör, Eğitim, Konya, ss.91-106, 2022III. Örgüt İçi Etkileşimi Çözümlemek   Örgütsel Adalet - Saldırganlık Davranışları- Duygusal   ZekaŞENELDİR O., ŞENOL L., ÜZÜM B.Umuttepe Yayın No: 358, Kocaeli, 2021IV. İşletmecilikteYeni Yaklaşımlar DiziniÜZÜM B., ŞENOL L.Umuttepe yayınları, Kocaeli, 2019V. Birey-Örgüt Etkileşimi Örgütsel Bağlılık - İşten Ayrılma Niyeti - Örgütsel Destek   ŞENOL L., ÜZÜM B.Umuttepe Yayınları, 2019VI. İşletme – Kavramlar, İlkeler ve İşlevler Şenol L., Tekin V. N.Seçkin, Ankara, 2007
Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan YayınlarI. UZAKTAN ÇALIŞMA ÇAĞINDA DUYGUSAL BAĞLILIĞI KORUMA VE  ARTIRMA STRATEJİLERİŞENOL L.ASES INTERNATIONAL BANDIRMA SCIENTIFIC STUDIES CONFERENCE OCTOBER 27-29, 2023, BALIKESIR,TURKIYE, Balıkesir, Türkiye, 27 Ekim 2023, ss.272-280II. Teknolo jik Gelismeler Baglaminda Orgutsel Davranis ŞENOL L.International Marmara Social Sciences Congress (Imascon Autumn 2021), Kocaeli, Türkiye, 10 Aralık 2021III. Yenilik Faaliyetinde Bulunan Girisimciler  ve Faaliyet Turleri ŞENOL L.International Congress of Management, Economy and Policy, İstanbul, Türkiye, 16 Kasım 2021IV. Konut Piyasasında Fiyatlandırma ve Konut BalonuBOLAT M., ŞENOL L.International Marmara Social SciencesCongress IMASCON 2020 -Autumn, Kocaeli, Türkiye, 4 - 05 Aralık 2020,ss.239-244V. Kariyer Devreleri ve Albrect 'in Perspektifinden Geriatrik Liderlik ÜZÜM B., ŞENOL L.Uluslararası Marmara Fen ve Sosyal Bilimler Kongresi (Bahar) 2019, Kocaeli, Türkiye, 26 Nisan 2019
MetriklerYayın: 57 Atıf (WoS): 1 Atıf (Scopus): 3 H-İndeks (WoS): 1 H-İndeks (Scopus): 1
Akademi Dışı DeneyimKocaeli Defterdarlığı


	Doç.Dr. LEYLA ŞENOL
	Kişisel Bilgiler
	Eğitim Bilgileri
	Yaptığı Tezler
	Araştırma Alanları
	Akademik Unvanlar / Görevler
	Akademik İdari Deneyim
	Verdiği Dersler
	Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler
	Kitap & Kitap Bölümleri
	Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar
	Metrikler
	Akademi Dışı Deneyim

